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						PERSONÁL ŠKOLY


	Sebehodnocení jazykové školy
Snažíte se poskytnout účastníkům vašeho kurzu tu nejlepší kvalitu. Podívejte se na následující otázky a sdělení. Podívejte se, co by se dalo udělat více pro usnadnění hladkého přechodu od prezenční k dálkové formě studia. Průzkum je anonymní.

	Školní rok: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...


	

	

	Jsem: (vyberte 1 odpověď)
· Učitel / lektor
· Organizátor / administrativní pracovník
· Manažer / člen vedení
	Počet kurzů ve školním roce: (vyberte 1 odpověď)
· 1-5
· 6-10
· 11 a více
	Škola používá: (vyberte 1 odpověď)
· Online výukovou platformu

· Webovou stránku s pokročilými funkcemi

· Obojí
· Nic z uvedeného


	Takto hodnotím své předchozí zkušenosti s převedením prezenčního kurzu do distančního vzdělávání: 

(označte svou odpověď, kde 1 znamená „velmi špatné“ a 5 znamená „velmi dobré“):

	1
	2
	3
	4
	5

	Takto hodnotím letošní proces převodu: (označte křížkem vaše hodnocení, kde 1 znamená nejhorší, 5 nejlepší):

	1
	2
	3
	4
	5


	Jaké akce byly podniknuty v následujících kategoriích při převodu prezenčního kurzu do distanční formy:

	Učitelé: (označte vše, s čím souhlasíte)
· Byli vyškoleni k používání zvolené platformy před zahájením distančního vzdělávání
· Byli vyškoleni k provozování online kurzů (metody, nástroje atd.)

· Pravidelně nahrávali všechny materiály a informace (po každé lekci)

· Podávali zprávy o pokroku studentů organizátorům nebo vedení školy
	Studenti: (označte vše, s čím souhlasíte)
· Na začátku kurzu byli informováni o možnosti převedení prezenčního kurzu do distančního vzdělávání
· Před zahájením distanční výuky se seznámili s výukovou platformou
· Byli seznámeni s pravidly distančních tříd

	Organizátoři: (označte vše, s čím souhlasíte)
· Byli vyškoleni k řešení technických problémů studentů a učitelů s platformou
· Měli čas pomoci studentům a učitelům s technickými problémy při používání platformy

· Zasílali aktuální informace o organizaci kurzů studentům a učitelům

· Informovali studenty předem o změně režimu realizace kurzu

· Pravidelně prováděli průzkumy kvality (formální/neformální)

· Měli připravený pohotovostní plán pro případ náhlého spuštění všech kurzů online


	Management: (označte vše, s čím souhlasíte)
· Vybral dopředu online platformu

· Připravil předem online prostředí (uživatelé, webová stránka atd.)

· Zahrnul předpisy a uživatelské účty do smluv s účastníky kurzu

· Byl v soustavném kontaktu s pedagogickými a administrativními pracovníky (online schůzky, messenger group atd.)

· Byl informován o aktuálních problémech, na které účastníci kurzu naráželi 

· Zavedl vhodná opatření v reakci na zpětnou vazbu získanou prostřednictvím průzkumů kvality
· Prováděl průběžné průzkumy v oblasti poskytování online kurzů a srovnávací analýzy

	Online platforma, kterou používáme, umožňuje:
· Posílat studentům zprávy
· Nahrávat pracovní listy
· Nahrávat odkazy a audio / videomateriály
· Napsat krátké informace o každé třídě (předmět, referenční materiál)Run online classes 

· Pořádat lekce online

· Provádět hodnotící aktivity (hlasování, kvízy atd.)

	Vybavení:

· Bylo možné používat školní vybavení s určitými omezeními 

· Škola umožnila studentům pronajmout si IT vybavení (sluchátka s mikrofonem, notebook atd.)

· Škola poskytla bezplatné účty k některým placeným online nástrojům 

	

	Posuďte podle vašeho názoru všechny procesní fáze převodu prezenčních kurzů do distanční formy: 

(napište číslo pod každou fázi, 1 znamená „velmi špatné“ a 5 znamená „velmi dobré“):

	Zahájení
	Plánování
	Realizace
	Monitoring a kontrola
	Zakončení

	
	
	
	
	

	Jak byste popsal/a největší výzvu, které jste během tohoto procesu čelil/a? (napište krátkou odpověď):


	Pokud máte další komentáře k převodu prezenčních kurzu do distanční formy, kontaktujte nás: info@skolapelican.com
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